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Uvodné ustanovenie

Riaditel’ Sikromnej strednej Sportovej Skoly, Uzhorodska 39, Kosice ( d’alej len §kola)
v stlade s Metodickym usmernenim MS SR ¢.

vydava
smernicu k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v Skole a Skolskych zariadeniach

CL1
Charakteristika Sikanovania

1. Sikanovanim rozumieme akékol'vek spravanie Ziaka alebo Ziakov, ktorého zdmerom je ubliZenie
inému ziakovi alebo Ziakom, pripadne ich ohrozenie alebo zastraSovanie. Ide o cielené a opakované
pouzitie nasilia voci takému ziakovi alebo skupine Ziakov, ktori sa z najroznejsich dévodov nevedia
alebo nemodzu branit’. Sikanovanie sa prejavuje v roznych podobach, ktoré moézu mat nasledky na
psychickom a fyzickom zdravi.

Cl.2
Podstatné znaky Sikanovania

a) umysel bezprostredne smerujuci k fyzickému alebo psychickému ublizeniu druhému,
b) agresia jedného ziaka alebo skupiny ziakov,

c) opakované utoky,

d) nevyrovnany pomer sil medzi agresorom a obetou,

e) urdzlivé nadavky, posmech,

f) odcudzenie veci atd’.

CL3
Podoby Sikanovania a jej prejavy v §kolskom prostredi

1. Priama podoba:

a) fyzické tutoky,

b) urdzlivé prezyvky,

¢) nadavky,

d) posmech,

e) tvrdé prikazy agresora vykonat’ ur€iti vec proti vole obete,
f) odcudzenie veci atd’.

2. Nepriama podoba:
a) prehliadanie a ignorovanie obete.

3. Prejavy Sikanovania :

a) zhorSenie vztahov v triednom kolektive,

b) vtieravé spravanie agresora,

c¢) utiahnuté spravanie obete,

d) obet’ ¢aka na odchod spoluziakov zo skoly,

e) obet’ sa zdrziava pocas prestavok v blizkosti ucitel’a,

f) zhorSenie spravania obete,

g) zvysena chorobnost’ obete,

h) obet’ mava ,,ndhodné “ zranenia ,

1) obet’ mava Casto poSkodené veci v osobnom vlastnictve a Skolské pomdcky,
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Cl 4
Zodpovednost’ Skoly

1. Skola zodpoveda za Ziakov v &ase $kolského vyudovania a $kolskych akcii v stlade so $kolskym
zadkonom, Dohovorom o pravach diet’ata a podl'a pracovného poriadku Skoly.

2. Za povinnost’ uvedenu v predchadzajucom bode st zodpovedni vSetci pedagogicki zamestnanci
Skoly:

a) ktori realizuju vyucovaci proces,

b) ktori vykonavaju pocas prestavok pedagogicky dozor na chodbach,

¢) ktori vykonavaju pedagogicky dozor pocas Skolskych akcii rozneho druhu (Skolské vylety, kurzy,
exkurzie, kultirne podujatia, Sportové podujatia a d’alSie Skolské akcie),

d) ktori vykonavaju pedagogicky dozor pocas Sportovych aktivit.

3. Skola zodpoveda aj za $kodu, ktorti v &ase vyucovania, resp. v dobe vykonavania tzv. prechodného
dohl'adu spdsobi ziak, pokial’ ten, kto je povinny vykonavat’ dohl'ad nepreukaze, ze nalezity dohl'ad
nezanedbal (§ 422 Ob¢ianskeho zédkonnika).

4. Sikanovanie, resp. jeho naznaky, nesmie byt zamestnancami $koly v Ziadnej miere akceptované.
Pedagogicky zamestnanec musi Sikanovanie medzi ziakmi bez meS§kania rieSit’ a kazdej jeho obeti
poskytnut’ okamziti pomoc. Je povinny ihned’ tito skuto¢nost’ oznamit’ triednemu ucitel'ovi agresora
a obete, vychovnému poradcovi, pripadne vedeniu Skoly.

CL5
Ucastnici prevencie Sikanovania

V ramci ucinnej prevencie Sikanovania je dolezité :

a) zabezpecit’ spolupracu rodi¢ov, Ziakov a zamestnancov $koly,

b) dosledne vykonavat’ dozor zo strany pedagogickych zamestnancov pocas prestavok a Vv kritickych
zonach Skoly,

c) informovanost’ vSetkych zainteresovanych (pedagogickych zamestnancov, rodicov, ziakov) 0
postupe pri odhaleni agresivneho spravania sa Ziakov,

d) spolupracovat’ s odbornikmi CPPPaP,

e) zabezpeCit vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov v oblasti prevencie Sikanovania a
agresivneho spravania.

Konkrétne:
a) vedenie Skoly — dohliada na realizaciu celoskolskej stratégie proti Sikanovaniu,
b) vychovna poradkyna — koordinuje preventivne posobenie, eviduje potencionalnych agresorov a

obete, spolupracuje s triednymi ucitel'mi ,
a CPPPaP,
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C) triedny ucitel’ — buduje triedny kolektiv na baze vzajomnej dévery medzi nim, ziakmi a rodi¢mi,

d) ostatni pedagogicki zamestnanci — aktivne sa podiel'aji na nestthlasnom postoji voci prejavom
Sikanovania

e) tréneri — sleduji spravanie deti v ¢ase pocas tréningov a Sportovych zapasov, spolupracuju S
rodi¢mi,

f) ziaci — sleduju spravanie v ramci triednych kolektivov a st oboznameni so spésobmi boja proti
Sikanovaniu

g) rodicia — sleduju spravanie svojich deti a spolupracujt s ucitel'mi,

h) vietci zainteresovani — spolupracuju s poradnymi organmi — Policia, CPPPaP, CSPPP, UP a pod.

ClL6
Priestupkova a trestnopravna zodpovednost’

1. Sikanovanie Zziakov moéze v uréitych pripadoch napinat’ skutkova podstatu priestupkov v zmysle
zékona C. 372/1990 Z. z. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov. Ide predovsetkym o
priestupky:

a) proti ob¢ianskemu spolunazivaniu,

b) proti majetku.

2. Zodpovednym za priestupky je ten, kto v ¢ase spachania priestupku dovfsil Strnasty rok svojho
veku. Ak v ¢ase spachania priestupku dovfsil Strnasty rok a neprekrocil osemnasty rok svojho veku,
zarad’uje sa do kategoérie ,,mladistvych*.

3. Sikanovanie Ziakov méZe v uréitych pripadoch napinat’ aj skutkova podstatu trestnych ¢inov v
zmysle zékona €. 300/2005 Z. z. - Trestny zakon. Ide najma o trestny ¢in:

a) ohovarania,

b) nebezpecného vyhrazania,

C) ublizenia na zdravi,

d) obmedzovania osobnej slobody,

e) natlaku,

f) vydierania,

g) lupeze,

h) hrubého natlaku,

1) kradeze,

J) poskodzovania cudzej veci,

k) neopravneného uzivania cudzej veci.

I) porusovanie domovej slobody

m) sexualne nasilie

n) sexualne zneuZivanie

0) vyroba detskej pornografie, rozSirovanie a prechovavanie

4. Pachatel'om trestné¢ho ¢inu je ten, kto trestny ¢in spachal sam. Za spolupéchatel'stvo trestného ¢inu
sa povazuje, ak bol trestny ¢in spachany spoloénym konanim dvoch alebo viacerych osob.

5. Trestne zodpovedny je ten, kto v ase spachania ¢inu dovisil $trnasty rok svojho veku. Ziaci,
ktori v Case spachania trestného ¢inu dovisili Strnasty rok a neprekrocili osemnasty rok svojho veku
sa podl’a trestného zdkona zarad’uji do kategorie ,,mladistvych®.

6. Pedagogicky zamestnanec $koly, ktory sa dozvie o pripade Sikanovania a neprijme v tomto smere
Ziadne opatrenie, sa vystavuje riziku trestného postihu.

7. Konanim podla predchadzajuceho bodu moéze pedagogicky zamestnanec napinat’ i skutkovi
podstatu trestného ¢inu neprekazenia trestného €inu, neoznamenia trestného ¢inu alebo ubliZzenia na
zdravi a to tak, ze inému z nedbanlivosti ubliZzi na zdravi tym, Zze porusi doleziti povinnost
vyplyvajicu z jeho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie, alebo ulozeni mu podla
zékona.
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CL7
Postup v pripade zistenia Sikanovania

V pripade, ze v priestoroch budovy pocas skolského vyucovania a na Skolskych akciach uvedenych v
¢l. 4, bod 2, pism. c¢) ad) sa zisti pripad Sikanovania, je kazdy pedagogicky i nepedagogicky
zamestnanec povinny postupovat’:

1. Zamestnanec, ktory zisti Sikanovanie, informuje o tejto skutocnosti triedneho ucitel’a agresora
a obete (predtym si zisti meno a priezvisko Ziakov a triedu, ktor navstevujt), vychovného poradcu a
¢lena vedenia skoly.

2. Triedni ucitelia si na vySetrenie prizvi danych ziakov, zamestnanca Skoly, ktory skuto¢nost’
oznamil a vychovného poradcu (pri zachovani dovernosti).

O danom vysetreni spiSu zapis, pri¢om tento odovzdaju v jednom vyhotoveni:

a) zékonnému zastupcovi obete a agresora

b) vychovnému poradcovi.

¢) jeden exemplar vlozia do osobného spisu ziaka.

V zéapise popisu skutocnost, vyjadrenia agresora a obete a navrhnu opatrenia na rieSenie.

3. Triedni ucitelia agresora a obete v spolupraci s vychovnym poradcom si pozva na pohovor
rodicov, resp. zakonnych zastupcov tychto ziakov. Aj 0 tomto stretnuti spisu zapis (pri zachovani
dovernosti). K pohovoru prizva aj ¢lena vedenia Skoly.

4. Po pisomnom uzavreti celého pripadu, zvazeni navrhov na opatrenia, vyjadreni agresora a obete,
rodicov, resp. zdkonnych zastupcov tychto ziakov riaditel’ Skoly rozhodne o d’alSom postupe Vv
sulade so Skolskym poriadkom $koly, pracovnym poriadkom $koly, resp. zdkonom ¢. 300/2005 Z. z. -
Trestny zakon a zakonom ¢. 372/1990 Z. z. — Zakon SR o priestupkoch.

5. Nakolko Sikanovanie je zdvaznym negativnym spoloCenskym javom, cely pripad vySetrenia
Sikanovania sa bude realizovat’ pri zachovani dovernosti aZ do vyrieSenia daného pripadu.

Tymto postupom nie je dotknutd informacna povinnost’ $koly.

6. V pripade, Ze tento negativny jav zisti ziak Skoly, je povinny okamZite o tejto skutoCnosti
informovat svojho triedneho ucitel'a, vychovného poradcu , v ich nepritomnosti ¢lena vedenia Skoly.

CL8
Metody rieSenia Sikanovania

1. Pre vySetrenie Sikanovania Ziakov v naSej Skole sa pouZiju tieto metédy:
a) zaistenie ochrany obetiam, bezodkladna pomoc
b) rozhovor so ziakmi, ktori na Sikanovanie upozornili, rozhovor s obet’ou a agresormi,
c) najdenie vhodnych svedkov, individualne, pripadne konfronta¢né rozhovory so svedkami - nikdy
nekonfrontovat’ obet’ a agresora,
d) kontaktovanie rodi¢ov alebo zékonnych zéastupcov Ziakov,
e) vedie pisomné ziznamy o jednotlivych pripadoch Sikanovania
f) pri pohovoroch zabezpe¢i pritomnost’ najmenej dvoch pedagogickych zamestnancov alebo
odbornych zamestnancov
g) kontaktovanie Specializovanych institicii (CPPPaP, diagnostické centrum atd’.)
Kontakt zabezpecuje vychovny poradca.
h) vyuzitie anonymnej dotaznikovej metody.
2. Pri vyskyte skupinového nasilia voci obeti sa pouZije tento postup:
a) okamzitd pomoc obeti,
b) dohoda riaditel'a Skoly s vychovnym poradcom, triednymi ucitel'mi a s ostatnymi pedagogickymi
zamestnancami $koly na postupe vySetrovania,
¢) vlastné vysetrenie,
d) zabranenie moznej krivej vypovede agresorov, ich izolacia bez moznosti dohodnut’ sa na spolo¢ne;j
vypovedi,
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e) pokracujica pomoc a podpora obeti,

f) nahlasenie pripadu policii - rozhodne riaditel’ Skoly,

g) kontaktovanie rodi¢ov alebo zdkonnych zastupcov ziakov - zabezpecia triedni ucitelia,
h) kontaktovanie $pecializovanych institacii.

CL9
Opatrenia na rieSenie situacie

V pripade, Ze sa vyskytne pripad Sikanovania, sa pouziju tieto opatrenia:

1. Opatrenia pre obete:

a) odporucit’ rodicom ziakov vyhl'adat’ odbornu starostlivost’ (hlavne CPPPaP),

b) zorganizovat’ skupinovy interven¢ny program riaditel’a Skoly v spolupraci s CPPPaP,

¢) informovanie a poradenstvo pre rodicov ziakov.

2. Opatrenia voci agresorom:

a) odporucit’ rodicom agresorov vyhl'adat’ odbornu pomoc,

b) vychovné opatrenia — pokarhanie triednym ucitel'om, pokarhanie riaditel'om skoly,

c) prelozit’ ziaka do inej triedy,

d) znizit’ znamku zo spravania,

3. Opatrenia v mimoriadnych pripadoch:

a) odporucit’ rodiCom umiestnit’ ziaka na dobrovolny diagnosticky pobyt do lie¢ebno-vychovného
sanatoria,

b) oznamit’ prislusnému Uradu prace, socialnych veci a rodiny - socidlno-pravna ochrana deti za
ucelom vyuzitia nutnych vychovnych opatreni v prospech maloletého v zmysle zakona ¢. 195/1998
Z. z. o socidlnej pomoci, v zneni neskorsich predpisov,

¢) oznamit’ prislusnému Gtvaru Policajného zboru SR, ak doslo k zadvaznejSiemu pripadu Sikanovania,
pri ktorom je podozrenie, Ze bol spachany trestny ¢in alebo ¢in inak trestny (u maloletych).

C1. 10
Spolupraca $koly s rodiémi Ziakov a d’al§imi inStitdciami

1. Pri podozreni na Sikanovanie Ziaka su skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani, vychovny
poradca, ale hlavne triedni ucitelia povinni upozornit’ rodi¢ov (zakonnych zastupcov) ziakov:

a) aby si v§imali mozné priznaky Sikanovania a

b) sticasne im ponuknut’ pomoc.

Této povinnost’ plati tak pre rodinu obete ako aj pre rodinu agresora.

2. Pri pohovore s rodi¢mi su ucitelia povinni dbat’ na taktny pristup a najma zachovanie dovernosti
informadcii.

3. Spolupracu pri danej problematike so Specializovanymi inStiticiami za Skolu zabezpecuje
vychovny poradca a skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani.

4. Pri podozreni, ze Sikanovanie naplnilo skutkovll podstatu priestupku alebo trestného cinu, je
riaditel’ Skoly povinny oznamit’ tato skuto¢nost’ prislusnému ttvaru PZ SR.

5. Riaditel’ skoly je povinny bez zbyto¢ného odkladu oznamit organu socialno-pravnej ochrany
skutocnosti, ktoré ohrozuju Ziaka, alebo Ze ziak spachal trestny Cin, pripadne opakovane péchal
priestupky.
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ClL 11
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1. Zékladnym preventivhym opatrenim nasej Skoly je princip: ,,Sme $kola, kde sa Sikanovanie
netoleruje v Ziadnych podobach!“

2. Formy spravania a konania uvedené v ¢l. 3 a ¢l. 5 tejto smernice nie si v ziadnom pripade
neSkodnym humorom a zabavou.

3. Ulohou vedenia 3koly, vsetkych pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov $koly je
vytvorit’ pozitivnu klimu v Skole, aby sa predchadzalo prejavom anti socidlneho spravania
jednotlivcov alebo skupin ziakov.

4. Tato smernica je v sulade s pravidlami spravania a konania ziakov vratane sankcii za ich porusenie
zapracovanymi v skolskom poriadku skoly.

5. Vychovny poradca ako aj Skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani zapracuju ustanovenia
tejto smernice do svojich planov prace.

6. S touto smernicou su povinni obozndmit’ Ziakov Skoly vSetci triedni ucitelia a tito skuto¢nost’
zapisat’ do preberaného uciva v Casti ,triednicka hodina®.

7. S touto smernicou boli oboznadmeni vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly na zasadnuti
pedagogickej rady konanej diia 27.08.2021, ¢o potvrdili svojim podpisom na prezencnej listine.

8. Vedenie skoly zabezpeci vzdelavanie v oblasti prevencie Sikanovania najma triednych ucitel'ov,
Skolského koordinatora vo vychove a vzdelavani a vychovného poradcu.

9. S touto smernicou oboznamia rodiCov, resp. zdkonnych zastupcov Ziaka na triednych aktivoch
jednotlivych tried.

10. Tato smernica bude zverejnend na informacnej tabuli Skoly (pre Ziakov), v zborovni Skoly (pre
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov $koly a triednych ucitelov) ako aj na internetovej
stranke skoly.

11. Smernica nadobuda ucinnost’ dnom 1.9.2018 a plati na dobu neurcitu.

Kosice 31.08.2018

Mgr. Pavol Blasko
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